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/></span><span style="font-family: &quot;Tahoma&quot;,&quot;sans-serif&quot;; color:
#6¢7591; font-size: 8.5pt;"><br /><span class="text11"> Z ko?cem czerwca bie??cego roku
zako?czyli?my pierwszy etap projektu POKL 8.1.1 - "Podnoszenie umiej?tno?ci osobistych
pracownik@ Platan".</span><br /><span class="text11">Zosta?0 przeprowadzone badanie
matrycy kompetencji zawodowych dw@h grup pracownik® firmy Platan, tj. grupy menad?ere
oraz grupy sprzedawc®.</span><br /><span class="text11">Badanie zosta?o przeprowadzone
metod? 360 stopni, pozwoli?o to na odpowiednie profilowanie materia?€
szkoleniowych.</span><br /><span class="text11">Badanie przeprowadzono na docelowe]
grupie 28 os9.</span><br /><span class="text11">Przeprowadzono r@nie? pierwsze szkolenia
w cyklach dwudniowych, dla menad?er® - "Komunikowa? lepiej" oraz dla sprzedawc® -
"Efektywna komunikacja".</span><br /><span class="text11">0Obecnie realizujemy dalszy
program szkole?.</span><br /><br /><span class="text11">Jacek Listwan</span></span></p>
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