
Napisali o nas w Rozmaito?ciach E?ckich
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style="text-align: justify; line-height: 150%; margin-bottom: 0pt;"><span style="line-height:
150%; font-family: 'Verdana','sans-serif'; color: #666699; font-size: 8.5pt;">W miniony wtorek 25
wrze?nia w E?ku zainaugurowano realizacj? projektu ? Nie zatrzymuj si? ? nauka przepustk?
do przysz?o?ci?, finansowanego ze ?rodk� Unii Europejskiej w ramach Spo?ecznego
Programu Operacyjnego Rozw� Zasob�  Ludzkich 2004 ? 2006. Autorem i realizatorem
projektu jest firma INDYGO POLSKA Sp. z o.o. z Warszawy. G?�na cz??? zaj?? b?dzie
realizowana w Specjalnym O?rodku Szkolno-Wychowawczym przy ulicy
Grajewskiej.</span><span style="line-height: 150%; font-family: 'Verdana','sans-serif'; color:
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margin-bottom: 0pt;"><span style="line-height: 150%; font-family: 'Verdana','sans-serif'; color:
#666699; font-size: 8.5pt;">Projekt skierowany jest do m?odzie?y gimnazjalnej i pierwszych
klas szko?y zawodowej. Jego celem jest umo?liwienie m?odzie?y zdobycia nowych
umiej?tno?ci, takich jak: obs?uga komputera, znajomo?? j?zyk� obcych, prezentacja w?asnej
osoby, pisania cv, aktywne poszukiwanie pracy, znajomo?? zasad prowadzenia dzia?alno?ci
gospodarczej oraz podstaw nowej wiedzy zawodowej ( przewodnik po okolicy, sprzedawca ?
przedstawiciel handlowy, obs?uga hotelowa, r?kodzielnictwo ).</span></p> <p style="text-align:
justify; line-height: 150%; margin-bottom: 0pt;"><span style="line-height: 150%; font-family:
'Verdana','sans-serif'; color: #666699; font-size: 8.5pt;">Dodatkowo b?d? prowadzone warsztaty
teatralne, arteterapia, zaj?cia sportowe i wolontariat.</span></p> <p style="text-align: justify;
line-height: 150%; margin-bottom: 0pt;"><span style="line-height: 150%; font-family:
'Verdana','sans-serif'; color: #666699; font-size: 8.5pt;">Na koniec wszyscy uczestnicy odb?d?
sta?, zgodnie z wybranym szkoleniem zawodowym.</span></p> <p style="text-align: justify;
line-height: 150%; margin-bottom: 0pt;"><span style="line-height: 150%; font-family:
'Verdana','sans-serif'; color: #666699; font-size: 8.5pt;">Programem obj?tych zosta?o 55 os�, a
jego realizacja przebiega? b?dzie do grudnia 2007 roku.</span></p> <p style="text-align:
justify; line-height: 150%; margin-bottom: 0pt;"><span style="line-height: 150%; font-family:
'Verdana','sans-serif'; color: #666699; font-size: 8.5pt;">Wszelkich informacji na temat
prowadzonego projektu udziela biuro regionalne INDYGO POLSKA Sp. z o.o., mieszcz?ce si?
w E?ku przy ulicy S?owackiego 11 A. tel. (087) 610-40-20 lub 610-40-10.</span></p> </p>  
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